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Pla Serra Hanter Senior UdG 2025

El Pla SH Sénior esta destinat a la contractaci6 de professorat distingit
Serra Hunter per a cobrir necessitats docents, investigadores, de
transferencia i lideratge d’alt nivell que puguin tenir les universitats publiques
catalanes.

Aquestes contractacions han de significar una incorporaci6 de talent i lideratge
rellevant en el seu ambit per al sistema universitari catala (més informaci6 al
lloc web del Pla Serra Hunter)

El professorat seleccionat per al Serra Hunter Sénior ha de provenir
d’institucions academiques de fora de I’estat i demostrar capacitat de lideratge
academic.

Ha de complir criteris d'excel-léncia i reconeixement internacional en la seva
contribuci6 cientifica, tecnologica, humanistica o artistica.

La Universitat de Girona (UdG), integrada al sistema universitari public de
Catalunya, és reconeguda per la seva excel-léncia en recerca i pel seu
compromis amb el progrés social. Promou la ciencia, la tecnologia, les
humanitats i les arts amb una clara vocacié de cooperacid i responsabilitat
social, contribuint al desenvolupament sostenible del territori i a la formaci6
critica i compromesa de les noves generacions.

El Departament de Filologia i Comunicaci6 de la Universitat de Girona (UdG)
participa en diversos programes de grau, master i doctorat, i lidera projectes
de recerca competitius tant a escala nacional com internacional, consolidant-
se com un agent clau en el seu ambit.

La Universitat de Girona obre un periode fins el 10 de setembre de 2025 per
a la manifestacié d’interes de les persones candidates a la convocatoria Pla
Serra Hunter Sénior UdG 2025 en el perfil de comunicacié audiovisual,
comunicacio cultural, publicitat o relacions publiques.

En aquest context, la Universitat de Girona cerca persones candidates, amb una
trajectoria académica internacional, amb el perfil de comunicacié
audiovisual, comunicacié cultural, publicitat o relacions publiques
per incorporar-se a l’area de coneixement en comunicaci6 audiovisual del
Departament de Filologia i Comunicaci6 (https://www.udg.edu/en/depfc)

Si es precisa de més informacio, es pot contactar amb el director del
Departament de Filologia i Comunicaci6 a través del correu electronic:

dir.depfic@udg.edu



https://serrahunter.gencat.cat/ca/psh-senior/index.html
https://www.udg.edu/en/depfc
mailto:dir.depfic@udg.edu
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NECESSITATS DE LA UNIVERSITAT DE GIRONA

a) Requisits docents

Ens cal una persona amb gran capacitat de recerca i experiéncia docent per
millorar 'activitat investigadora i de transferéncia en ’area de Comunicaci6
audiovisual i la qualitat de la doceéncia en els estudis de Publicitat i relacions
pubiques i Comunicacio cultural, especialment.

Dins de l’area de coneixement citada, ens cal potenciar, en termes més
amplis, 'ambit relacionat amb fonaments i teoria de la publicitat i de la
comunicaci6. En un pla més concret, la persona contractada haura de cobrir
assignatures orientades cap a les relacions publiques i comunicaci6 de les
corporacions o cap als mitjans informatius.

També s’espera que pugui participar i contribuir en la planificacié i
programacié d’estudis de masters relacionats amb els reptes de la
comunicaci6 en el moén actual.

b) Requisits de recerca i transferéncia de coneixement

Des del punt de vista de la recerca, la persona contractada hauria d’integrar-
se en grups de recerca com Poder, mitjans de comunicaci6 i cultures globals
(POMAC) o Comunicaci6 social i institucional.

La persona hauria de ser capac¢ de liderar projectes internacionals en les
linies de de recerca d’aquests grups, de participar activament en accions de
transferéncia i cooperacio, i de guiar adequadament el professorat lector
que s’ha anat incorporant recentment al departament.

c) Requisits de lideratge d'alt nivell

Experiencia acreditada en docéncia universitaria, inclosa la supervisio
d'estudiants de postgrau i investigadors.

Una solida trajectoria de publicacions en revistes cientifiques d'alt impacte
1 participaci6 en congressos internacionals.

Experiéncia en projectes de col-laboraci6 amb organismes publics, entitats
publiques o privades, i institucions académiques, especialment en el context
d'iniciatives internacionals.

Fortes capacitats de comunicaci6 i lideratge, capaces de treballar
eficacment en equip i promoure un ambient d'aprenentatge inclusiu i
col-laboratiu.

Capacitat d’aportar vincles amb entitats, xarxes, o associacions
internacionals, i el seu lideratge, es valorara positivament.
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REQUISITS NECESSARIS PER OPTAR A UN CONTRACTE DE
PROFESSORAT DISTINGIT SERRA HUNTER A LA UdG

— Estar efectivament desenvolupant la seva carrera academica fora de
I’estat espanyol.
— Que el perfil de la persona encaixi amb el perfil académic indicat.

CONDICIONS DEL CONTRACTE PROFESSOR DISTINGIT SERRA
HUNTER

La persona seleccionada sera contractada inicialment amb la figura de
professorat distingit prevista en la legislaci6 vigent. El contracte com a
professor distingit tindra una durada inicial de 5 anys.

La dedicaci6é docent a realitzar és de 180 hores anuals de docéncia en estudis
oficials.

La retribuci6 anual basica sera entre 80.000 i 90.000 euros, depenent dels
merits aportats.

Al cap de 5 anys i previa obtencié de 'acreditaci6 corresponent de Catedratic
contractat, tindra ’oportunitat d’optar a una placa de professorat permanent
de Catedratic contractat a la UdG.

COM APLICAR

1. Les persones candidates interessades s’han de posar en contacte amb el
director del Departament de Filologia i Comunicaci6 a través del correu
electronic dir.depfic@udg.edu

2. Amb el suport del director del departament la persona candidata ha de
preparar els segilients documents:

- Historial académic complet on es demostri capacitat de lideratge
académic d’alt nivell en el seu ambit (model de document)

- Declaraci6 responsable que en cas de ser seleccionat, té la voluntat
d’incorporar-se a la UdG (model de document)

- Certificaci6 de la universitat en que esta actualment contractat i posicio
academica que hi té.

3. Els documents s'han de presentar per registre electronic de la UdG
mitjancant una sol-licitud geneérica dirigida al vicerector de Personal. Els
documents els pots presentar la persona candidata, o el director de
departament.

TERMINI PER A LA PRESENTACIO

Termini de la presentacio fins el 10 de setembre de 2025


mailto:dir.depfic@udg.edu
https://recercaiuniversitats.gencat.cat/web/.content/00-SERRA-HUNTER/03_PSH_SENIOR/Presentacio-de-propostes-de-les-universitats/CV-PSHSenior_NOM.docx
https://recercaiuniversitats.gencat.cat/web/.content/00-SERRA-HUNTER/03_PSH_SENIOR/Presentacio-de-propostes-de-les-universitats/Record_Interest_PSHSenior_NOM_UNI.docx
https://apps.udg.edu/Registre/
https://apps.udg.edu/Registre/

